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Fairness-Coaching und Streitkultur
Klarungshilfe, Beratung bei unfairen Attacken, Mediation

Supervision, Achtsamkeit und Selbstfiirsorge, Faire Konfrontation

Kompetenzstarkung fir Fiihrungskrafte/ Freiberufler
* Kompetent in Beruf und Offentlichkeit”

Coaching-Gruppe ,Frauen in Leitungspositionen”
Supervision(-sgruppen) fiir Fiihrende, Lehrkrafte und Erziehende

Prozessbegleitung, Fihrungskrafte-Coaching, Inhouse,-Schulungen,
Teamentwicklung, Motivation, Kommunikation, Mitarbeitergesprache

Berufs- und Lebenswegplanung

* Profil zeigen — Schritt fir Schritt” (LifeWorkPlanning)*
,Genesis” Coaching-Gruppe zur beruflichen Weiterentwicklung
* ,Am Ball bleiben- berufliche Ziele erfolgreich managen”

* ,Gutes Geld fur Gute Arbeit”

* ,Team- Coaching fur Berufsriickkehrerinnen”

Supervision, Einzelcoaching, Berufsalltagsreflexion, Achtsamkeit

und Selbstflirsorge

Selbstwirksamkeit und Personlichkeitsentwicklung
* Kompetent in Beruf und Offentlichkeit”

,Hoher, weiter” Tagesseminar intensiv (ausgebucht)

* Hoher, weiter .....

,Leuchtturm-Tag” Wirksame Ziele fiir die kommenden drei Monate

“— Achtsame Selbstfiihrung
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Prozessbegleitung, Einzelcoaching, regelmalRige Gruppen Alltagsreflexion/Neues wagen

Erziehungs- und Beziehungs-Coaching

Mediation fur Paare und Familien, Klarungshilfe, Achtsamkeit und Selbstflrsorge

* = in Kooperation mit Bildungstragern, dadurch Unterstitzung lhrer Investition

Klarung, Kommunikation und Konstruktive Fairness

www.klaerhaus.de

Anna-Maria Muschik
04235-2419



